
Organisationsschema Verwaltung Gemeinde Willingen (Upland), Stand: 01.10.2022 
 

 

Bürgermeister 
als Dienstvorgesetzter 

Thomas Trachte 

Gemeindevorstand 
als Verwaltungsbehörde 

Abteilung LB 
Leitung Büro Bürgermeister 

Christina Hochbein 

Abteilung SB 
Sekretariat Bürgermeister 
Iris Wilke und Scrollan Hillebrand 

Kernfunktionen: Stabstelle zum Bürger-
meister als zentrale Steuerungsunterstüt-
zung für die Arbeit der Verwaltung und die 
politische Arbeit 
  

Kernfunktionen: Operative Unterstützung 
des Bürgermeisters und der Stabstelle LB 
bei der Wahrnehmung von deren Aufga-
ben 
 

Kernfunktion: Aufgaben des Bürger-
meisters nach den gesetzlichen Best-
immungen, politische Aufgaben, Lei-
tung der Gemeindeverwaltung 

Abteilung I a 
Haupt- und Finanzab-

teilung 
 

Leitung: Annette Pöttner 
 

Kernfunktionen: 
 
Zentrale Verwaltungsaufga-
ben für die Gemeinde, Eigen-
betriebe und Zweckverbände: 
Hauptamt und kommunal-
rechtliche Angelegenheiten, 
Finanzwesen und Controlling, 
Steuer- und Personalwesen, 
Kinder- und Jugendhilfe  
 

 

Abteilung I b 
Rechnungswesen 

und Gemeindekasse 
 

Leitung: Björn Wilke 
 

Kernfunktionen: 
 
Zentrale Durchführung des 
Rechnungswesens, der 
Buchhaltung und der Kas-
sengeschäfte für die Ge-
meinde einschließlich der 
Eigenbetriebe und Zweck-
verbände 

Abteilung II a 
Bau- u. Naturschutz-

amt 
 

Leitung: Marc Honekamp 
         
Kernfunktionen: 
 
Zentrale Aufgaben für Ge-
meinde, Eigenbetriebe u. 
Zweckverbände: Hoch- u. 
Tiefbau, Gebäude- u. Freiflä-
chenmanagement, Betriebs-
führung Wasserver- u. Ab-
wasserentsorgung, Bauleit-
planung, Bauordnungsrecht, 
Umweltschutz, Landschafts-
pflege u. Dorferneuerung 

Abteilung IV 
Touristische Betriebe 

 
 

Leitung: Norbert Lopatta 
 
Kernfunktionen: 
 
Tourismusförderung als spe-
zielle Form der Wirtschafts-
förderung: 
a) Tourismusmarketing, 
b) Gästeservice, Tourist-Info 
c) Leitung und Betriebsfüh-
rung des Eigenbetriebes 
„Kurbetrieb Willingen“ nach 
dem Eigenbetriebsgesetz 

Abteilung II b 
Feuerwehr u. techni-

sche Dienste 
 

Leitung: Jürgen Querl 
 

Kernfunktionen: 
 
a) Organisation und Umset-
zung der ausführenden Arbei-
ten des Gemeindebauhofs für 
die Gemeinde, die Zweckver-
bände und den Eigenbetrieb 
b) Brand- und Katastrophen-
schutz  

Abteilung III 
Wirtschaftsförderung, 
Ordnungs- u. Stan-
desamt 
 

Leitung: Sven Kesper 
 
Kernfunktionen: 
 
Ordnungs- und Meldewesen, 
Standesamt, soziale Leistun-
gen, ÖPNV, Wirtschaftsförde-
rung Einzelhandel und Ge-
werbe, Agendabüro, Ge-
schäftsführung Naturpark Di-
emelsee 

Mitarbeiter: U. Theiß, A. Ke-
sper, C. Engelbracht, E.  
Schilling, G. Möttig, V. v. 
Dorn, M. Lohmann, A. Buch-
holz, S. Beyer, S. Pfannstiel 

Mitarbeiter: 
M. Korte, B. Leithäuser, B. 
Bause, H. Bigge, Reini-
gungs-/Hausmeisterpersonal 
  

Mitarbeiter: 
M. Göbel, M. Müller, N. En-
gelmann, D. Behle, R. 
Lange 

Mitarbeiter: 
C. Bangert, H. Dreschers 
S. Schäfer, D. Leeser 
 

Eigenbetrieb Kurbetrieb Willingen 
Betriebsleitung durch Mitarbeiter Abt. IV (Betriebsleiter N. Lopatta); Kern-
funktionen: Betriebführung für Lagunenbad, Eissporthalle, Besucherzent-

rum, Kurpavillon, Abenteuergolfplatz, Freibad Usseln; 
Mitarbeiter: Kassierer, Badeaufsichten, Hausmeister gem. Stellenplan 

Mitarbeiter: 
S. Krevet und die Beschäftig-
ten des Bauhofes (Außen-
dienstmitarbeiter) 

Zweckverband Wasserbeschaffungsverband 
Upland (WBV) 

Kaufmännische Betriebsführung durch Abt. I; technische Be-
triebsführung durch Abt. II a und Abt. II b gem. Aufgabenplan 
Mitarbeiter: keine eigenen Mitarbeiter des Zweckverbandes 

Mitarbeiter: 
T. Buchloh, K. Jäger, J.-H. 
Keindl, A. Schmitz 

Zweckverband Naturpark Diemelsee 
Geschäftsführer B. Wrede; Kernfunktionen: Aufgaben gem. 
Zweckverbandssatzung, Ausbau und Pflege der Wander- und 
Bike-Infrastruktur); 
Mitarbeiter: S. Jäger 

 

Betriebskommission 
(Vorsitzender Bürgermeister ) 


